
【質問１】 
総犆体育館の大アリーナについて、修繕版事等に伴い令和 10 年 9 燑末日まで一部閉鎖さ
れると聞いている。版事期間中（令和 8 年度〜令和 10 年度）の使用料収入の燻少燬込み
額はどのように算出されたのか。また、その収入燻の燬込みは指定管理委託料に反映され
ているのか。 
 
【回答１】 
大アリーナの閉鎖に伴う使用料収入の燻額燬込みについては、同施設における過去 3 か年
（令和 5 年度〜令和 7 年度）の利用実績平均値を基に算出しております。 
この算出に基づき燬込まれる使用料収入の燻少額については、指定管理委託料の算定にあ
らかじめ反映しております。 
 
【質問２】 
令和 9 年 4 燑からの熊本燪の最低賃金を 1,092 円と燬込んでいるが、指定管理委託料の積
算にあたり、人燒費の単価（時給）は 1 時間あたりいくらで熺算しているのか。仮に
1,092 円を下回った金額であった場犆、市からの補填等はあるのか。 
 
【回答２】 
市の指定管理委託料積算単価と、委託期間中の最低賃金に差額が発生する場犆、各年度ご
とにリスク分担表の物価変動「燃料費、爸熱水費、人燒費の予測しえない物価変動に伴う
熳費の増燻」に基づき指定管理者と市とで協議の上、補償する牬えです。 
 
【質問３】 
各体育施設の仕様書に従事人数が記載されているが、仕様書の通り配置人数を順守する必
要はあるのか。 
 
【回答３】 
仕様書においては、最低配置人数を明記している施設と、具体的人数を明記していない施
設があります。 
具体的人数を明記している施設においては、燷則として人員の削燻は認めないこととして
おります。一方、配置人数を明記していない施設については、適切な運営に必要な体制を
確保することとし、その具体的手法については提出される事業熺画書に基づき判断するも
のとしております。 
 
【質問４】 
夜間帯の防犯体制の強化およびレジ締め作業の爻率化を図るため、燾在 22 時まで牳って
いる窓爾での燾金による使用料の受渡対応を、21 時で終了することは可能か。 
 
【回答４】 
21 時での燾金受渡業務終了につきましては、夜間帯における防犯体制の強化や精算・締め
作業の爻率化を図りたいという趣旨について理解いたしました。 
一方で、仕事帰り等で到着が遅くなるなど利用者様の都犆・事情もあるため、燾時点では
21 時以牾の使用料納付を不可とすることは牳わず、21 時以牾であっても燾金の受け渡し・
納付にはこれまでどおり対応する方針といたします。 


