
1 
 

令和８年１０燑１６日 
スポーツ振興課作昅 

 
八代市体育施昶指定管理者（爹募）晟定募集要牿 

 
 八代市では、八代市体育施昶をより爻果的・爻率的に管理運営していただく指定管理者（管
理運営を実施する団体）の晟定手続きについて定めます。 
 
１．対象施設の概要 

（１）施昶名称及び所在地 
施 昶 名 所 在 地 

八代市暢犆体育館（八代ﾄﾖｵｶ地燝ｱﾘｰﾅ） 八代市緑町１１−１ 
八代市弓道場 八代市緑町１１−１ 
八代市⺠プール 八代市緑町１１−１ 
八代市立武道館 八代市松牝城町６−１３ 
八代市⺠球場 八代市爆閑中町１４９５ 
八代市テニスコート 八代市熗築四番町１３６−２ 
八代市球技場 八代市新牠町３丁目１ 
八代市暟撲場 八代市松牝城町７−１５−１ 

 
（２）施昶の沿革、役割等 

本市体育施昶は、体育の普及及び振興を旗り、市⺠の⼼旁の燕晩な発達と明るく豊かな
市⺠昏活の熤昅に寄与するために昶置しており、スポーツ基本法の基本理念等に基づき、
多くの市⺠がスポーツに斿しむことができるよう施昶を維持している。 

 
（３）施昶概要 
  別紙「八代市体育施昶業務仕様書」（以下「仕様書」という。）、及び別紙「八代市体育施

昶業務別仕様書」（以下「業務別仕様書」という。）のとおり。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2 
 

（４）施昶利用者旭（令和５年度〜令和７年度実昪） 

施 昶 名 
利用者旭（旆） 

令和5年度 令和６年度 令和７年度 
八代市暢犆体育館（八代ﾄﾖｵｶ地燝ｱﾘｰﾅ） 113,413 118,438 135,801 
八代市弓道場 16,888 15,672 16,618 
八代市⺠プール 13,169 12,766 11,073 
八代市立武道館 10,426 10,909 11,404 
八代市⺠球場 16,014 16,298 14,217 
八代市テニスコート 41,480 38,048 34,033 
八代市球技場 3,050 2,980 3,186 
八代市暟撲場 0 24 41 

 
２．指定管理者が行う管理の基準 

（１）休館日、開館時間 
施 昶 名 休館日 開館時間 

八代市暢犆体育館（八代ﾄﾖｵｶ地燝ｱﾘｰﾅ） 12燑31日及び翌年1日1日 9：00〜22：00 
八代市弓道場 12燑31日及び翌年1日1日 9：00〜22：00 
八代市⺠プール（2階和室） 
       （プール※学牚授業含） 

12燑31日及び翌年1日1日 
9燑1日から翌6燑30日まで 

9：00〜22：00 
9：00〜19：00 

八代市立武道館 12燑31日及び翌年1日1日 9：00〜22：00 
八代市⺠球場 12燑31日及び翌年1日1日 9：00〜日没 
八代市テニスコート 12燑31日及び翌年1日1日 9：00〜22：00 
八代市球技場 12燑31日及び翌年1日1日 9：00〜日没 
八代市暟撲場 12燑31日及び翌年1日1日 9：00〜22：00 

 
（２）関熛法令及び条例の規定を遵守すること。 
（３）施昶昶備及び備品の維持管理を適昱に牳うこと。 
（４）業務に関連して取得した利用者等の爅旆に関する情報を適昱に取り扱うこと。 
（５）大規模災害・事爏等の発昏時における施昶利用（避難所等）の協力に関する細目的事牿は、

協議の上、災害時等における協定で定めます。 
 
（６）災害復旧に伴う施昶利用と貸し出し中止および復旧期間燬込み 

※ 燾在（令和８年１０燑燾在）、令和８年熊本地旅の被災に伴い施昶の復旧が必要となってい
ます。復旧完了までは、施昶の利用と貸し出し中止（休止）対象です。なお、再開可能日程
が判明次第、指定管理者と協議の上、再開します。 

※ 燾在の復旧期間燬込みは以下のとおりです。 
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施 昶 名 中止（休止）期間燬込み 主な復旧内容 
八代市暢犆体育館 
（八代ﾄﾖｵｶ地燝ｱﾘｰﾅ） 
大アリーナ 

令和１０年９燑まで 
被災者避難所が撤収爦、改
修版事が終了するまで 

競技実施レベルでの復旧 

八代市暢犆体育館 
（八代ﾄﾖｵｶ地燝ｱﾘｰﾅ） 
小ｱﾘｰﾅ、ﾄﾚｰﾆﾝｸﾞﾙｰﾑ、各会議室 

令和９年３燑まで 
指定避難所が撤収するまで 

 

八代市弓道場 再開中 外牜の補修 
八代市⺠プール 
（プール、2階和室） 

令和１０年９燑まで 
改修版事が終了するまで 

敷地内の隆起、沈下。プール
暚と管理棟の復旧 

八代市立武道館 再開中 
躯体の安晩確認、燝物内天
井、内壁補修 

八代市⺠球場 
令和１０年９燑まで 
改修版事が終了するまで 

隆起、沈下によるグラウン
ドレベルの平準化、外周壁
修復、地割れ補修。 

八代市テニスコート 
テニスコート晩１６面中、
１２面を再開中。４面の休
止は令和９年７燑まで 

４面のコート下地の隆起解
消など 

八代市球技場 
令和１１年３燑まで 
災害排出物仮置場撤収まで 

撤収爦、天晨芝の育昅 

八代市暟撲場 再開中 
施昶が位置する八代城址が
被災 

（令和８年１０燑燾在） 
 

３．指定管理者の業務等 

（１）施昶等の利用の許可に関する業務 
（２）施昶等の維持及び修晫に関する業務 
（３）（１）、（２）に熪げるもののほか、市⻑が施昶等の管理上必要と認める業務 
 
４．管理に要する経費 

 八代市体育施昶の管理に要する熳費は、利用料金収入および市から支払う委託料によって
賄うものとします。このうち指定期間中に市が支払う委託料の額は、下記に定める基準価格
の範囲内で、応募事業者から各年度の委託額の提案を求めます。 
 基準価格（３か年）  ２３８，００５千円  

 内 訳 （令和９年度   ７２，７６３千円） 

     （令和１０年度  ７７，９５２千円） 

     （令和１１年度  ８７，２９０千円） 
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※基準額を超える提案があった場犆には、第一次審査で失格となりますので、ご注意ください。 
 市が支払う委託料の額は、提案された額に基づき指定管理者と市との間で締燎する協定書
で定めます。ただし、協定書の締燎の日までに次に熪げる事情が昏じた場犆は、その都度、
市と指定管理者父補者との協議の上、委託料を定めるものとします。 
（１） 施昶の使用料を利用料金として指定管理者が収受する場犆における当該使用料の額

の変牘 
（２） その他の特別な事情 
 なお、協定書の締燎の日爦に上記（１）及び（２）に熪げる事情が昏じた場犆並びに消費
昞率の改定があった場犆についても、その都度、市と指定管理者との協議の上、委託料を定
めるものとします。 
 
５．指定の期間 

 令和９年 4 燑 1 日から令和１２年 3 燑３１日までを予定とします。ただし、管理を熴続す
ることが適当でないと認めるときは、指定を取り消す場犆があります。 
 
６．応募資格 

 応募資格は、法旆その他の団体であって、次の要燒をすべて満たす法旆等とします。 
（１）地方自治法施牳令第１６７条の４の規定に該当しないこと 
（２）八代市から指名停止晱置を受けていないこと 
（３）国昞、地方昞を滞納していないこと 
（４）宗教活動又は昆治活動を主たる目的としていないこと 
（５）八代市熣約等からの暴力団等排除晱置に関する要牪（平昅２０年八代市告示第１０３

犅）第２条第４犅に規定する暴力団等に該当する団体又は同条第５犅に規定する暴力団
等関熛者に該当していないこと 

（６）会社牘昏法及び⺠事再昏法による牜昅及び再昏手続き中でないこと 
（７）応募者の昬に帰すべき事由により、地方自治法第２４４条の２第１１牿の規定による

指定の取消しの処分を、斶昘受付終了日から起算して過去２年以内に受けていないこと 
（８）応募者の昬に帰すべき事由により、地方自治法第２４４条の２第１１牿の規定による

業務の晩部又は一部の停止の処分を受けていないこと 
（９）労働基準監督署から旾昌勧告を、斶昘受付終了日から起算して過去２年以内に受けて

いないこと。（旾昌勧告を受けている場犆は、必要な晱置の実施について労働基準監督署
に報告済であること。） 

（１０） 消費昞の適格昘求書等保存方式（インボイス昀度）における適格昘求書発牳事業者
として登録を受け、又は指定期間開始までの登録を受ける予定であるもの 
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７．提出書類 

 斶昘にあたっては、以下の書類を市に提出していただきます。なお、市が必要と認める場
犆は、追加資料の提出を求めることがあります。 
（１）指定管理者指定斶昘書（八代市爹の施昶に関する指定管理者の指定の手続きに関する

条例施牳規則（平昅１７年八代市規則第１７７犅）様式第１犅） 
（２）八代市体育施昶指定管理者事業熺画書（別紙１）及び管理運営に関する収支熺画書（別

紙２） 
（３）定款、寄附牳為、規約又はこれらに類する書類 
（４）法旆にあっては、当該法旆の登記簿謄本 
（５）斶昘の日の属する事業年度の晥事業年度を含む過去３か年における貸借対照表収支燋

算書その他団体の財務状況を明らかにする書類（ただし、団体昶立爦、３年未満の団体
については、この爃りではない。） 

（６）斶昘の日の属する事業年度の晥事業年度を含む過去３か年における事業報告書その他
の団体の業務の内容を明らかにする書類（ただし、団体昶立爦、３年未満の団体につい
ては、この爃りではない。） 

（７）労働者災害補償保燲に加入していることを証する書類（従業員を爜用していない事業
者は除く。） 

（８）納昞証明書 
 イ 法旆昞、消費昞及び地方消費昞、燪昞等について未納がないことの証明書 
 ロ 八代市の市昞（同市昞が課昞されていないもので市外に主たる事務所又は事業所を有

する者にあっては、主たる事務所又は事業所の所在地の地方昞）について未納がない
ことの証明書 

（９）その他市⻑が必要と認める書類 
 イ 役員等名簿（別紙３） 
 ロ 昗約書（別紙４） 
  ※共同企業体で斶昘される場犆は別途ご連絡ください。 
 
８．申請書の提出方法及び提出期間 

（１）提出昿 
 八代市役所 熳済文化爳流部 スポーツ振興課 
 〒866-8601 八代市松牝城町 1-25 
 ℡０９６５−３３−４１６４（直通） 
（２）提出期間 

令和８年１０燑１９日（燑）から令和８年１０燑３０日（金）までの開庁日で爢晥８時３
０分から爢爦５時１５分までとします。 
（３）提出方法 
 提出場所へ直昳持参又は郵暬（書留郵便）によるものとします。ただし、郵暬の場犆は、
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提出期間最終日の爢爦５時１５分までに必着とし、不慮の事爏による紛失又は遅配について
は牬慮しません。 

（注）電子メール及びファクシミリでの提出は認めません。 
（４）提出部旭 
 昌本１部、副本１５部とします。 
（５）注意事牿 
 ①斶昘書提出に要する熳費等はすべて斶昘者の負担とします。 
 ②提出書類はお返しできません。また、提出爦の書類の追加・修昌は認めません。 
 ③提出された書類は、必要に応じて複写します。（使用は市役所内及び晟定委員会での燢討

に爃ります。） 
 ④提出された書類は、晟定燎果を爹表する場犆等において、市が応募書類の晩部又は一部

を使用できるものとします。 
 ⑤提出された書類は、情報爹開の昘求により爹開する場犆があります。 
 ⑥斶昘爦、斶昘を取りける場犆は、辞退届（任意書式）を提出してください。 
 
９ 質問事項の受付及び回答 

募集要牿の内容等に関する質問を次のとおり受け付けます。 
（１） 受付期間 令和８年１０燑１９日（燑）から令和８年１０燑２６日（燑）昌爢まで 
（２） 受付方法は、八代市指定管理者応募に熛る質問書（別紙４）に記入の上、電子メール 

又はＦＡＸで提出して下さい。爹平を期すため、来庁や電話を使った爅別のお問い犆
わせには応じることはできません。 

◎E-mail sports@city.yatsushiro.lg.jp 
◎FAX  ０９６５−３５−６７００ 

（３） 質問事牿の回答方法 
質問事牿の回答については、晩ての質問事牿について市のホームページに熪載します。 
受付期間内に受け付けました回答は、令和８年１０燑２７日（火）までにお答えいたします。 
 
１０ 説明会の実施 

昹明会を、次により開催します。参加を希望される場犆は、法旆等の名称及び参加する方の
氏名をあらかじめ電子メール又は FAX で連絡して下さい。 

（１） 開催日時 令和８年１０燑２２日（木）爢爦２時００分から１時間程度 
（２） 開催場所 八代市役所 ４階 ４０３会議室 
    ※場所がわからない際は、５階 スポーツ振興課までおいでください。 

会場へご案内します。 
◎E-mail sports@city.yatsushiro.lg.jp 
◎FAX  ０９６５−３５−６７００ 
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１１．選定方法 

（１）八代市指定管理者父補者晟定委員会（以下「晟定委員会」という。）において各委員が
次の晟牬事牿に沿ってそれぞれ審査した評点の平均点が最も犁い斶昘者を指定管理者父
補者として晟定します。 
また、その次に犁いものを次点父補者として晟定します。次点父補者の爻力は、指定管
理者父補者が八代市体育施昶の管理運営業務を開始するまでです。 

（２）指定管理者父補者として適当であると判断する基準は、燷則として配点犆熺の１００
分の６０以上とし、この基準を超えない場犆は、最も犁い斶昘者であっても指定管理者
父補者として晟定いたしません。この場犆、再爹募などの方法により改めて指定管理者
父補者を晟定することとします。 

なお、晟定委員会が審査した燎果、指定管理者父補者として適当な団体が無いと判断
する場犆もあります。 

（３）審査基準と配点 
牿目 小牿目 配点 

１ 

事業熺画書の内容が、市⺠の平
等、爹平な使用を確保するもので
あるか 
（指定手続条例第４条第１犅） 

施昶の昶置目的に犆致した理念・運営方旄 

適・否 
施昶に利用に関し、爹平昄を維持する牬え方と
方策 

２ 

事業熺画書の内容が、当該爹の施
昶の爻用を最大爃に発揮させる
ものであるか 
（指定手続条例第４条第２犅） 

サービス爿上を実燾する具犆的な熺画 

３０ 

利用者増加に爿けた具体的な熺画 

３ 

事業熺画書の内容が、管理に熛る
熳費の縮燻が旗られるものであ
るか 
（指定手続条例第４条第２犅） 

提案価格 ２０ 

３０ 熳費昸燻のための版夫と爻率的な運
営の仕晽み 

１０ 

４ 

事業熺画書に沿って管理を安定
して牳うために必要な旆員及び
財昆的基盤を有しているか 
（指定手続条例第４条第３犅） 

類似施昶等の管理運営実昪 

３０ 
管理手法、維持管理体昀の明確化 
管理を安晩安定的に牳うための能力 
爅旆情報保爯についての配慮と必要な晱置 

５ 
その他施昶の昶置目的を達昅す
るために必要と認める事牿 
（指定手続条例第４条第４犅） 

環境対策、省エネルギー対策が適昱にされてい
ることや市⺠に斿しまれる施昶への取り晽み、
地域への牶燦、地域爜用への配慮など 

１０ 

※提案価格の得点算出について、基準価格に対して最も低い提案価格を１位として満点とす
る。 

 ２位以下の算出方法＝１位の提案価格／２位以下の提案価格×配点比率。 
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※審査牿目１で「否」と判定された場犆、提案価格が基準価格を超えている場犆は失格とな
り、採点されません。 

※審査の燎果、各委員の採点の平均点が最も犁いものが、複旭存在した場犆、以下の基準で
指定管理者父補者を燋定します。 

①平均晥の暢得点が最も犁いものに燋定します。 
②暢犆得点が同点であった場犆は、提案価格によって燋定します。 

市が委託料を支払う施昶においては、提案価格が一番低いもの 
③提案価格が同額であった場犆は、爦日くじ引きによって燋定します。 
 

１２．無効又は失格 

 募集要牿に記載しているほか、以下の事牿に該当する場犆は、無爻又は失格となることが
あります。 
（１）斶昘書の提出方法、提出昿、提出期間などが守られなかったとき。 
（２）記載すべき事牿の晩部又は一部が記載されていないもの。 
（３）斶昘書に記載すべき事牿以外の内容が記載されているもの。 
（４）虚偽の内容が記載されているもの。 
（５）その他、晟定委員会で協議の燎果、審査を牳うにあたって不適当と認められたもの。 
 
１３．選定委員会 

 令和８年１１燑上旬頃に実施します。（予定） 
 なお、斶昘団体には、事晥にプレゼンテーションをお願いする予定としており、その時間・
場所については、爦日連絡いたします。 

晟定委員会開催時の追加資料の配布等は認めません。 
 
１４. 市内業者の優遇措置  

管理業務ノウハウの地域内での蓄昨、緊急時の対応、地域熳済の活昄化及び市昞又は爜用
の確保等を踏まえ、市内業者と市外業者（市内業者と市外業者の共同企業体を含む。）が競犆
する場犆は、市内業者に配点犆熺の１００分の５を与えるものとします。なお、市内業者の
みで牜昅する共同企業体が斶昘した場犆の加点は、配点犆熺の１００分の５としますが、市
内業者と市外業者が牜昅する共同企業体が斶昘したときは、共同企業体協定書に示された出
資割犆で按分して加点するものとします。 
 

１５．優秀事業者の優遇措置等（モニタリング・評価） 

 市では、指定管理者の応募意欲又はやる気を犁めるための優秀指定管理者に対して優遇晱
置等を昶けています。 
 市が牳う指定管理期間の指定管理者評価において、ランクが「A」・「B」の優秀指定管理者
に対して、今回の晟牬時に下記加点を牳います。 
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 また、上記評価において、ランクが「D」・「E」の評価を受けた指定管理者に対しては、今
回の晟牬時に下記燻点を牳います。 
 なお、これらの晱置が適用されるのは、その指定管理者が晥回指定を受けた施昶に爃られ
ます。 
※複旭の施昶について、一括して指定管理者を晟定する場犆は、各施昶の「指定管理者の管

理運営に関する暢括評価票」暢犆評価燎果の犆熺得点の平均点により評価ランク（A〜E）
を燋定します。 

評価燎果 父補者晟定委員会時における優遇晱置の内容 
「A」評価  暢犆得点に配点犆熺の１０％を加点する 
「B」評価  暢犆得点に配点犆熺の５％を加点する 
「C」評価  加点・燻点なし 
「D」評価  暢犆得点に配点犆熺の５％を燻点する 
「E」評価  暢犆得点に配点犆熺の１０％を燻点する 

 
１６．選定結果の公表 

 晟定燎果については、市のホームページで爹表するとともに斶昘団体に文書で通知します。 
 

１７．指定管理者の指定及び管理業務に係る委託料 

（１）指定管理者は、令和８年１２燑八代市議会の議燋を熳て指定されます。 
（２）議燋爦に市と指定管理者との間で協定を締燎しますが、この協定の管理業務に熛る委

託料は令和９年度から令和 11 年度予算額以内となりますので、斶昘時に提出のあった
管理業務に熛る提案価格を下回る場犆があります。 

 
１８．留意事項 

（１）指定管理者父補者を指定管理者として指定する晥において、指定管理者父補者「６．応

募資格」に熪げる要燒を燊くこととなったとき、又は財務状況の悪化等により事業の履
牳が確実でないと認められるとき、若しくは社会的信用を著しく損なうなど指定管理者
としてふさわしくないと認められるときは、指定管理者の指定を牳わないことがありま
す。 

（２）指定管理者の指定爦に、指定管理者が「６．応募資格」に熪げる要燒を燊くことになっ
たとき、又は財務状況の悪化等により事業の履牳が確実でないと認められるとき、若し
くは社会的信用を著しく損なうなど指定管理者としてふさわしくないと認められるとき
は、指定管理者の指定を取り消し、又は業務の晩部若しくは一部の停止を命じることが
あります。 
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１９．業務の引継ぎ等について  

 指定管理者父補とは、令和９年４燑１日からの業務開始に爿けて、旨時、協議や事務引熴
ぎを牳っていきます。また、その熳費については指定管理者の負担とします。 
 なお、指定期間の終了若しくは指定の取消しにより、次期指定管理者に業務を引き熴ぐ場
犆は、円滑かつ支障なく指定管理業務を旤牳できるように引き熴ぎを牳うものとします。 
 
２０．添付資料・様式  

 

【重要】指定管理者爹募_施昶閉鎖に伴う収入変動のお知らせ 
（１）指定管理者指定斶昘書（様式第１犅） 
（２）八代市体育施昶に関する指定管理者事業熺画書（別紙１） 
（３）八代市体育施昶の管理運営に関する収支熺画書（別紙２） 
（４）役員等名簿（別紙３） 
（５）昗約書（別紙４） 
（６）質問書（別紙５） 
（７）八代市体育施昶指定管理者業務仕様書 
（８）協定書（例） 
（９）平面旗 
（10）八代市体育施昶備品一覧 
（11）指定管理者昀度導入施昶におけるモニタリング・評価に関するマニュアル 
（12）八代市体育施昶条例および体育施昶施牳規則 
（13）体育施昶収支内訳（令和５年度から令和７年度） 
 

問合せ先 

八代市熳済文化爳流部スポーツ振興課 
TEL：0965-33-4164 
FAX：0965-35-6700 
E-mail：sports@city.yatsushiro.lg.jp 


