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施設別業務仕様書 

【施設名：八代市民プール】 

 

 八代市民プール（以下「市民プール」という。）の指定管理者が行う業務の内容及びその範囲

等は、この仕様書による。 

 

 

１．施設の概要 

（１）名称 

   八代市民プール 

（２）所在地 

   八代市緑町１１番地１ 

（３）建物概要 

  ①設  置 昭和３８年４月１日（設置５０ｍ） 

        昭和６１年４月１日（設置２５ｍ） 

  ②増改築  昭和５５年１２月（５０ｍプールコンクリート製９コース低盤嵩上工事） 

        平成２３年２月（５０ｍプールＦＲＰ防水へ改修） 

  ③敷地面積 ４,４４８.４９㎡ 

  ④構  造 屋外型プール 

５０ｍプール（コンクリート製ＦＲＰ防水） 

２５ｍプール（ＦＲＰ製） 

幼児プール（ＳＵＳ製） 

  ⑤施設内容 ５０ｍプール（９コース） 

        ２５ｍプール（６コース） 

        幼児プール（ウォータースライダー２連式） 

        管理棟 １階 事務所、ロッカー室（約１,０００人） 

２階 集会室４８畳、厨房 

        機械室 プール濾過機２基 

 

２．休場日及び休館日、利用時間 

   次に定めるとおりとするが、提案される事業計画の内容により、市長が特に認めたときは、

あらかじめ市長の承認を得て、これを変更することができる。 

（１） 休場日及び休館日 

９月１日から翌年６月３０日まで 

  ※ただし、２階集会室は１２月３１日から翌年１月１日まで 

 

 



（２）利用時間 

   午前９時から午後５時まで 

     ※ただし、２階集会室は午前９時から午後１０時まで 

 

３．指定管理者が行う業務の内容 

（１）市民プールの運営に関すること 

  ①各種スポーツ大会・教室の実施及びその広報活動等を行うこと。 

  ②各種スポーツ競技者及び各種スポーツ団体との連携に努めること。 

  ③市民プールの管理運営に必要な経理業務を行うこと。 

  ④管理責任者、衛生管理責任者及び防火管理者を配置すること。 

 

（２）市民プールの利用に関すること 

  ①市民プールの利用申請の受付、審査及び許可または不許可並びに、利用取消しに関する業

務を行うこと。 

  ②施設の利用申請受付、許可及び利用料金の徴収を行うこと。 

③利用者に対する案内、電話等による問い合わせ対応を行うこと。 

  ④年間の大会等行事予定を調整・作成すること。 

  ⑤予約システムからの申請・対応を行うこと(管理棟２階集会室)。 

  ⑥障がい者や高齢者等には必要に応じて介助等を行うこと。 

⑦その他利用に関する業務を行うこと。 

 

（３）施設及び設備の維持管理、修繕に関すること。 

①管理業務 

    Ⅰ 夏季プール開放のための準備を行うこと。 

    Ⅱ 夏季プール開放に伴う監視員の配置や水質管理、安全対策等を行うこと。 

②清掃業務 

Ⅰ 施設内及び敷地内における日常的に必要な清掃を行うこと。 

Ⅱ ガラス清掃等必要な清掃を行うこと。 

Ⅲ 床ワックスがけを年に２回行うこと。 

  ③消防設備の保守点検を行うこと。 

  ④施設内における盗難防止や、防犯につとめること。 

  ⑤施設の警備・施錠及び機械警備を行うこと。 

  ⑥敷地内における樹木等の植栽管理を行うこと。 

  ⑦敷地内のおける害虫等の駆除に努めること。 

  ⑧設備機器保守点検、スライダー法定点検、濾過機保守点検等を行うこと。 

  ⑩施設等及び備品については、適切な管理を行い、破損した場合は速やかに修繕を行うこと。 

  ⑪上記項目及びその他設備の維持管理について必要に応じて行うこと。 



 

（４）その他留意事項 

  ①光熱水費については、省エネルギーに努めること。 

  ②ごみの減量化及びリサイクルに努め、エコマーク商品等の環境に配慮した商品の積極的な

利用に努めること。 

  ③敷地内及び施設内における受動喫煙の防止に努めること。 

  ④隣接駐車場においては、違法駐車・放置車両がないように努めること。 

 ⑤市広報、ホームページ等により、必要な情報を発信すること。 

⑥火災・災害等発生の緊急時は、人命救出に最善を尽くすこと。 


