
八代市職員等からの通報対応の運用状況について 

 

令和７年度における八代市職員等からの通報対応の運用状況は次のとおりです。 
 

令和８年６月２４日現在 

１ 通報件数等 

通報件数 受理件数 
 

不受理件数 
調査完了件数 調査中の件数 

３２件 ３０件 ２１件 ９件 ２件 

 

２ 調査等が完了した事案の概要（２１件） 

通報内容 調査結果等 是正措置等 

申出に対する不適正な事
務処理に関する通報 

確認が不十分な点が認められた。 
職員の申出を受ける際の
意見確認の徹底 

秘密漏洩に関する通報 秘密漏洩の事実が認められた。 
職員へ情報の取扱いに関
する注意事項等の周知 

契約業者との不適切な関
係に関する通報 

法令違反等にあたるような事実は
認められなかった。 

－ 

不正アクセス、情報漏洩
に関する通報 

虚偽報告に関する通報 

事案の対応における不適
正な事務処理に関する通
報 

圧力行為に関する通報 

調査における不適正な事
務処理に関する通報 

調査における不適正な事
務処理に関する通報 

情報漏洩、パワーハラス
メントに関する通報 

結果通知における説明の
不備に関する通報 

名誉棄損、パワーハラス
メントに関する通報 

虚偽報告に関する通報 

文書の不適正な取扱いに
関する通報 



通報内容 調査結果等 是正措置等 

不正アクセスに関する通
報 

法令違反等にあたるような事実は
認められなかった。 

－ 

不適正な事務処理、パワ
ーハラスメントに関する
通報 

パワーハラスメントに関
する通報 

不適正な事務処理に関す
る通報 

情報漏洩に関する通報 

情報漏洩に関する通報 

調査における不適正な事
務処理に関する通報 

 


