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令和４年度 

就職氷河期世代を対象とした 

八代市職員採用試験案内 
 
 

申込受付期間 令和４年５月６日（金）～ 令和４年６月２日（木） 
 

 

八代市市長公室人事課 

 

 

 

※就職氷河期世代を対象とした採用試験について 

 

  八代市では、いわゆる就職氷河期世代の方々を対象とした採用試験を行います。 

この試験は、雇用環境が厳しい時期に就職活動を行ったことにより、希望する企業や業種、希

望雇用環境へ就職ができなかった方々を採用することにより、このような方々に意欲・能力を活

かして活躍いただくとともに、本市の組織活性化を図る観点から実施するものです。 
 

 

１ 職種、採用予定人員及び採用後の主な職務内容             
 

職 種 採用予定 採用後の主な職務内容 

事務職 ２人程度 
市民と直接接する窓口・相談業務、庶務・経理など行政全

般で幅広い業務に従事します。 

 

※ 令和４年度八代市職員採用試験（民間企業等経験者対象等）との併願はできません。 

 

 

２ 採用予定                              
 

 原則として、令和４年１０月１日 以降となります。 
 

 ※合格者の希望等により個別に調整します。 

 

３ 受験資格                              

 

職  種 必 要 な 資 格 要 件 

事務職 
昭和４９年４月２日から平成元年４月１日までに生まれた人 

（学歴・職歴は問いません） 
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 ただし、次のいずれかに該当する人は、受験できません。 

 （１）日本国籍を有しない人 

 （２）禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人 

 （３）八代市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

（４）日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成 

し、又はこれに加入した人 

 

４ 試験内容                              
 

（１）第一次試験 
 

職 種 試験種目 試験内容 出題分野 
解答
時間 

配点 

事務職 

職務基礎力
試験 

職務を遂行する上で必要

となる基礎的な知的能力に

ついての択一式による筆

記試験 

社会的関心と理解、言語的能
力、論理的な思考力等 

９０分 １００点 

適性検査 職務・職場への適応性を性格傾向の面からみる検査 ２０分 － 

作文試験 

公務員として必要な文章による表現力等についての筆記試
験を行います。 
※作文試験は第一次試験合格者を対象に採点し、第二次試
験として評価します。作文試験を受験しなかった場合は不合
格となります。 

６０分 （５０点） 

資格加点 

受験者のうち、「◆資格加点」に掲げる水準以上の語学資格に該当する方に

ついては、５点を加点します。 

ただし、複数の資格を有する場合でも加点は５点とし、第一次試験の総合得

点が満点に達するまでとします。 

－ ５点 

 

◆ 資格加点 
 

対象資格など 
（注） 

英 語 

① 実用英語技能検定  １級、準１級 

② ＴＯＥＩＣ（ＩＰテストを除く。）  ７３０点以上 

③ ＴＯＥＦＬ  ＰＢＴ５５０点以上、iＢＴ７９点以上 

④ 国際連合公用語英語検定  特Ａ級、Ａ級 

中国語 

① 中国語検定試験  １級、準１級、２級 

② 中国語コミュニケーション能力検定  ５５０点以上 

③ 漢語水平考試   筆記試験５級以上  口頭試験高級 

韓国語 

朝鮮語 

① 韓国語能力試験  ６級、５級、４級 

②「ハングル」能力検定試験  １級、２級、準２級 

申請方法 
試験申込書に必要事項を記入し、上記資格を証明する合格証明書若しくはスコアレポー

トの写しを添付してください。 

（注）令和２年５月７日から申込日までに取得したものに限ります。また、試験申込時に合格証明書 

又はスコアレポートが添付されている場合にのみ加点します。 

※ 不明な点はお問合せください。 
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（２）第二次試験 
 

職 種 試験種目 試験内容 配点 

事務職 

作文試験 ※第一次試験で実施済 ５０点 

面接試験 個別面接による口述試験を行います。 １００点 

 

 

合格者の決定と基準点について 

 

第一次試験、第二次試験の合格者は、それぞれ総合得点の高い順に決定されますが、試験種目ごとに 

基準点があり、一つでも基準点に満たない場合は、総合得点にかかわらず不合格となります。 

 

＜基準点＞ 

面接試験以外の試験：受験者の平均得点の８割に相当する点数。 

ただし、受験者が２名以下の職種は配点の４割の点数。 

面  接  試  験 ：配点の６割の点数。 

 

なお、最終合格者は、第二次試験の総合得点の高い順に決定し、第一次試験の成績は反映されませんが、

合格ラインの決定に当たり、同得点者がいた場合は、第一次試験の成績を考慮の上、決定します。 

 

 

５ 試験日時・試験会場・合格発表                    
 

試験 試験日時 試験会場 合格発表日時 

第一次試験 

令和４年６月２６日（日） 
午前９時３０分 ～ 午後２時００分 終了予定 
受付：９時００分～９時１５分 

八代市役所 

７月８日（金） 

午後３時 

（予定） 

第二次試験 令和４年７月２４日（日） ８月中旬 

【注意事項】 

（１）合格発表は、八代市役所情報プラザ及び市ホームページに合格者の受験番号を掲載し、併せて合

格者にのみ文書で通知します。 

（２）第一次試験、第二次試験とも、電話による合否のお問い合わせにはお答えできません。 

（３）第二次試験の時間及び会場については、第一次試験合格者に文書で通知します。 

（４）試験当日は、指定された日時に試験会場に集合してください。遅れた場合は受験できないことが

あります。 

（５）試験当日は、なるべく公共交通機関等をご利用いただき、自家用車の試験会場への乗り入れはご

遠慮ください。 

（６）試験会場への道順等については、当日の照会はできません。事前に市役所人事課へお問い合わせ

ください。 

（７）昼食は、各自準備してください。 
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（８）時計については、計算機能がついたものを試験室に持ち込むことはできません。 

（９）携帯電話等を時計として使用することはできません。 

（10）試験に関する連絡事項については、市ホームページの「新着情報」欄に掲載しますので、随時、

確認をお願いします。                    

              ■八代市ホームページ   

 

 

６ 試験結果の開示について                       

 

 第一次試験及び第二次試験の結果については、口頭又は文書による受験者本人の申出に限り開示 
します。試験結果の開示を希望する方は、次の要領に従い申請してください。 
なお、電話による問い合わせには、一切お答えできません。 

 開示内容などについては以下のとおりです。 
 

【注意事項】 

合格最低総合得点及び基準点は、受験者数が少ない場合には個人情報保護の観点から開示できない 

場合があります。 

 

 

１．郵送で申請する場合 

 次の書類等を郵送して下さい。 

 

 ①申請書 

（右図を参考に作成してください） 

 ②受験票の写し 

   紛失された場合は、運転免許証、健康保険 

証等、受験者本人であることを証明できる 

書類の写し 

 ③８４円切手を貼り、宛先を明記した 

返信用封筒 １通 

 （注）宛先は、試験申込書に記載された通知先 

又は現住所に限ります。 

 

２．人事課に来課の場合 

 受験票を持参してください。 

なお、紛失された場合は、運転免許証、健康保険証等、受験者本人であることを証明できる書類が必要 

です。 

 

 

※「９ 受験手続」記載の「問い合わせ先・申し込み先」を参照してください。 

 

 

 

 

 開示請求できる人 開 示 内 容 開 示 期 間 

第一次試験受験者 
得点（職務基礎力試験）、総合順位、合格

者数、合格最低総合得点、基準点 

合格発表の日から１か月間 

第二次試験受験者 
得点（作文・面接）、総合順位、合格者数、

合格最低総合得点、基準点 

郵送先・問い合わせ先 八代市役所 市長公室 人事課 

令和４年○月○日 
（あて先）八代市長 

職種○○○○○○ 
受験番号○○○○ 
住所○○○○○○ 
氏名○○○○○○ 

 令和４年度八代市職員採用試験（就職氷

河期世代対象）第○次試験結果の下記の項

目について、回答願います。 
記 

  □本人得点 □基準点 
  □総合順位 □合格最低総合得点 
  □合格者数 

自筆サイン必要 

必要な項目をチェック 

“☑”してください。 

開示対象の 

試験名を記載 
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７ 合格から採用まで                          
 

（１）試験の最終合格者は、採用候補者名簿に登録され、原則として令和４年１０月１日以降に採用さ

れます。 

（２）名簿の有効期間は、最終合格決定の日から令和５年３月３１日までです。 

（３）受験資格がないこと又は採用試験申込書の記載事項が正しくないことが明らかになった場合は、

合格を取り消すことがあります。 

（４）合格決定後は、意向照会等の連絡を行います。 

 

 

８ 給与、勤務条件等について                      
 

 八代市職員に採用された場合の給与等は、次のとおりです。 
 

（１）給与 

  ① 給料 

    職務経験等を考慮し、市条例等に基づき決定されます。参考額は下記のとおりです。 

   【初任給の例】 

学 歴 職務経験年数 給料月額（参考） 

高校卒 １０年 ２１８，０００円 程度 

大学卒 １５年 ２６９，４００円 程度 

※上記はあくまでも参考額です。職歴や経験年数などに応じて決定されます。 

② 諸手当 

市条例等に基づき、扶養手当、通勤手当、住居手当、期末手当、勤勉手当等がそれぞれの支給

要件に応じて支給されます。 
 

（２）勤務条件等 

  勤務時間は、原則として月曜日から金曜日までの午前８時３０分から午後５時１５分まで（週３８

時間４５分）となります。休暇は、年次有給休暇をはじめ、特別休暇等があります。  
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９ 受験手続                              
 

（１）受験申込について 

問い合わせ先 

・ 

申 し込 み先 

 八代市役所 市長公室 人事課    

〒866-8601 八代市松江城町１－２５ ℡ ０９６５－３３－４１０２（直通） 

  ※申込みは、各支所地域振興課でも受け付けます。 

受 付 期 間 令和４年５月６日（金）～ 令和４年６月２日（木） 

申 

込 

方 
法 

インターネット 

「熊本県・市町村共同システム（電子申請サービス）」」にアクセスし、申込を行っ 

てください。 
 

                     
 

https://s-kantan.jp/city-yatsushiro-kumamoto-u/ 

 

 ※令和４年６月２日（木）午後５時１５分までに正常に到達したものに限り、受け付け 

ます。 

 
＜注意事項＞ 

※ご利用のインターネット環境によってはこのシステムを利用できないことがありますので、

詳しくは「熊本県・市町村共同システム（電子申請サービス）」から、電子申請のページに 

アクセスして確認してください。 

※受験票及び写真票を作成するためのプリンターが必要となります。 

※手続に伴う機器の不具合や通信障害などによるトラブルについては、責任を負いかね 

ますので、あらかじめご了承ください。 

※申込み手続きには利用者登録が必要です。利用者ＩＤとパスワードは受験票等を印刷す 

る際に必要となりますので、必ず印刷又はメモ等により記録してください。 

持参・郵送 

八代市職員採用試験申込書【就職氷河期世代対象】・受験票・写真票 
    

申込書・・・必要事項記入   ※申込書等の作成要領に従い作成すること。 

  受験票・・・必要事項記入         ※受験票・写真票の作成方法に従い 

写真票・・・必要事項記入・写真貼付     作成すること。 

 

※資格加点対象者は、合格証明書若しくはスコアレポートの写しも提出して 

ください。 

 

 ■ 郵送の場合 
   封筒の表に「職員採用試験申込書在中」と朱書きし、必ず簡易書留で送って 

   ください。（令和４年６月２日（木）の消印まで有効） 

 

 ■ 持参の場合 
   上記申し込み先に持参してください。 

  【受付時間】午前８時３０分～午後５時１５分（土曜日、日曜日を除く） 

熊本県電子申請サービス 検索 
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（２）受験票等の交付について 

インターネット 

受付期間終了後、令和４年６月中旬に受験票・写真票が印刷できるようになった旨

の電子メールを送信します。（詳細は、送付される電子メールをご覧ください。） 

６月１７日（金）までに受験票等の印刷ができない場合は、人事課までお問い合わ

せください。 

＜重要＞ 

※各自で印刷した写真票には、必ず所定の箇所に写真を貼付し筆記試験受付時に

提出してください。写真票に写真が貼られていない場合、受験を認めない場合が

ありますので注意してください。 

＜注意事項＞ 

※パソコン等の環境によっては、受験票及び写真票のサイズが大小する場合があります

ので、ご了承ください。（写真のサイズ（縦４㎝、横３㎝程度）に合うようにプリンターの用

紙サイズをＡ４判程度に調整してください。） 

持 参 ・ 郵 送 
令和４年６月中旬に郵送しますが、６月１７日（金）までに届かない場合は、人事課

までお問い合わせください。 

※ 申込書等作成の詳細は、別紙「申込書等の作成要領」をご覧ください。 

※ 申込書の内容に不正があると、合格を取り消すことがあります。 

※ 提出された試験関係書類等は返却できません。 

 

 

10 令和３年度採用試験実施状況                              
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

職  種 受験者(人) 合格者(人) 競争倍率（倍) 

事務職（就職氷河期世代対象） ６２ ３ ２０.７ 
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試験会場案内図 

 
【八代市役所】八代市松江城町１－２５ 

◆ＪＲ八代駅より約２ｋｍ 

     徒歩約２５分、自動車約５分 

八代駅

八代
Ｉ .Ｃ

松橋町

３

八代港線

博物館

八代城址
裁判所

厚生会館・
でんでん館

図書館松濱軒

警察署

G.S

G.S コンビニ

ホテル

水俣市へ

熊本市へ

八代港へ

コンビニ

コンビニ

鏡町

消防署

本町アーケード街

田中西町

大手町出 町

横手新町

桜十字ホール
やつしろ

八代市役所

県・地域振興局

熊本総合病院


