
௧和㻞年度

㻝㻞月補正予算の概要

䠄先議分䠅

八௦市





(単位：千円)

補 正 前 の 額 補 正 額 計 前年ྠ期比

91,215,300 135,000 91,350,300 39.8%

34,290,150 3,419 34,293,569 △ 2.3財

後 期 高 齢 者 医 療 㸦 第 1 号 㸧 1,995,966 1,555 1,997,521 9.8%

介 護 保 険 㸦 第 3 号 㸧 14,472,646 1,864 14,474,510 △ 1.8財

そ の 他 17,821,538 0 17,821,538 △ 3.9財

8,672,340 9,288 8,681,628 13.2%

下 水 道 事 業 㸦 第 1 号 㸧 7,057,884 9,288 7,067,172 2.9%

そ の 他 1,614,456 0 1,614,456 100.9%

134,177,790 147,707 134,325,497 24.2%

令和2年度12月補正予算㸦先議分㸧

合           計

一 般 会 計 㸦 第 11 号 㸧

特 別 会 計

会 計 ྡ

企 業 会 計

－ 1 －



一般会計事項別明細

࠙歳　入ࠚ 㸦単位:千円㸧

補 正 前 の 額 補 正 額 計

1 市 税 15,658,929 15,658,929

2 地 方 譲 与 税 621,100 621,100

3 利 子 割 交 付 金 8,000 8,000

4 配 当 割 交 付 金 32,000 32,000

5 株 式 等 譲 渡 所 得 割 交 付 金 30,000 30,000

6 地 方 消 費 税 交 付 金 2,950,000 2,950,000

7 ゴ ル フ 場 利 用 税 交 付 金 7,000 7,000

8 環 境 性 能 割 交 付 金 21,000 21,000

9 地 方 特 例 交 付 金 88,000 88,000

10 地 方 交 付 税 16,032,800 23,519 16,056,319

11 交 通 安 全 対 策 特 別 交 付 金 19,000 19,000

12 分 担 金 及 び ㈇ 担 金 405,576 405,576

13 使 用 料 及 び 手 数 料 780,560 780,560

14 国 庫 支 出 金 31,483,241 31,483,241

15 県 支 出 金 6,195,750 111,481 6,307,231

16 ㈈ 産 収 入 69,127 69,127

17 寄 附 金 974,278 974,278

18 繰 入 金 1,881,922 1,881,922

19 繰 越 金 1,105,000 1,105,000

20 諸 収 入 954,617 954,617

21 市 債 11,817,400 11,817,400

22 法 人 事 業 税 交 付 金 80,000 80,000

歳 入 合 計 91,215,300 135,000 91,350,300

࠙歳　出ࠚ 㸦単位:千円㸧

補 正 前 の 額 補 正 額 計

1 議 会 費 372,065 △ 3,【55 368,410

2 総 務 費 21,326,003 261,273 21,587,276

3 民 生 費 25,355,812 △ 18,381 25,337,431

4 衛 生 費 7,636,792 △ 12,408 7,624,384

5 農 林 水 産 業 費 3,697,562 △ 34,1】2 3,663,390

6 商 工 費 3,016,982 △ 28,481 2,988,501

7 土 木 費 4,943,123 51,490 4,994,613

8 消 防 費 3,136,398 3,136,398

9 教 育 費 5,905,447 △ 80,【【【 5,824,781

10 災 害 復 旧 費 8,003,411 8,003,411

11 公 債 費 6,252,255 6,252,255

12 諸 支 出 金 1,549,450 1,549,450

13 予 備 費 20,000 20,000

歳 出 合 計 91,215,300 135,000 91,350,300

款

－ ２ －
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令和２年度人件費補正の概要 

࠙一般会計ࠚ 
 

人件費補正額                               㸦単位：千円㸧 
 

༊   分 補正額 備   考 

報   酬 3 ・議長、副議長交代による影響㸦3㸧 

給   料 △17,995 

・育児休業、退職㸦△16,597㸧 

・人事異動等㸦△1,398㸧 

 

職員手当等 

㸦児童手当を含む㸧 
160,386 

・育児休業、退職㸦△12,632㸧 

・時間外勤務手当㸦156,455㸧 

※うち、水防手当㸦127,465㸧 

・人事異動、手当の増減による影響㸦35,008㸧 

・給与改定㸦△18,445㸧 

共 済 費 △10,813 

・育児休業、退職㸦△5,041㸧 

・共済負担金率改定等㸦△17,021㸧 

・人事異動、手当の増減による影響(14,835㸧 

・給与改定㸦△3,586㸧 

合   計 131,581  

 

※ 人事院勧告に伴う給与改定影響額㸦△22,031㸧 

 

 
特別会計への繰出金                            㸦単位：千円㸧 

 

༊   分 補正額 備   考 

繰 出 金 

1,555 後期高齢者་療特別会計繰出金 

1,864 介護保険特別会計繰出金 

合   計 3,419  

 
補正額合計 

 

 

    人件費補正額合計 131,581千円 ＋ 特別会計繰出金合計 3,419千円 ＝ 135,000千円 
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࠙特別会計ࠚ 

 

࠙後期高齢者医療特別会計ࠚ 

人件費補正額                               㸦単位：千円㸧 
 

༊   分 補正額 備   考 

給   料 △68 
・育児休業㸦△1,185㸧 

・人事異動等㸦1,117㸧 

職員手当等 

㸦児童手当を含む㸧 
1,784 

・育児休業㸦△113㸧 

・人事異動等㸦2,021㸧 

・給与改定㸦△124㸧 

共 済 費 △161 

・育児休業㸦△231㸧 

・共済負担金率改定等㸦△105㸧 

・人事異動等㸦200㸧 

・給与改定㸦△25㸧 

合   計 1,555  

 

※ 人事院勧告に伴う給与改定影響額㸦△149㸧 

 

 

࠙介護保険特別会計ࠚ 

人件費補正額                               㸦単位：千円㸧 
 

༊   分 補正額 備   考 

給   料 2,583 
・育児休業㸦△201㸧 

・人事異動等㸦2,784㸧 

職員手当等 

㸦児童手当を含む㸧 
△856 

・育児休業㸦△326㸧 

・人事異動等㸦4㸧 

・給与改定㸦△534㸧 

共 済 費 137 

・育児休業㸦△64㸧 

・共済負担金率改定等㸦△462㸧 

・人事異動等㸦771㸧 

・給与改定㸦△108㸧 

合   計 1,864  

 

※ 人事院勧告に伴う給与改定影響額㸦△642㸧 
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࠙企業会計ࠚ 

 

࠙下水道事業会計ࠚ 

人件費補正額                               㸦単位：千円㸧 
 

༊   分 補正額 備   考 

給   料 4,782 ・人事異動等㸦4,782㸧 

職員手当等 

㸦児童手当を含む㸧 
2,461 

・人事異動等㸦2,970㸧 

・給与改定㸦△509㸧 

共 済 費 2,045 

・共済負担金率改定等㸦△464㸧 

・人事異動等㸦2,611㸧 

・給与改定㸦△102㸧 

合   計 9,288  

 

※ 人事院勧告に伴う給与改定影響額㸦△611㸧 

 


