
八代市指定管理者の管理運営に関する令和４年度総括評価票の公表一覧　（評価対象期間は、指定期間の最終年度を除いた期間）

№ 施設名称
所管課

総合評価結果
評価ランク※１ 指定団体 指定期間 導入年度 本庁担当課 支所担当課

【経済文化交流部】

1 サンライフ八代 88 B 一般財団法人　サンライフ八代 5年 元年度 商工・港湾振興課

2 八代市働く婦人の家 85 B 一般社団法人　八代弘済会 4年 ２年度 商工・港湾振興課

3 八代市さかもと温泉センター 70 C さかもと温泉センター株式会社 5年 元年度 観光・クルーズ振興課 坂本支所地域振興課

4 八代市坂本憩いの家 73 C さかもと温泉センター株式会社 5年 元年度 観光・クルーズ振興課 坂本支所地域振興課

5 八代市広域交流センターさかもと館 73 C さかもと温泉センター株式会社 5年 元年度 観光・クルーズ振興課 坂本支所地域振興課

6 八代市ふれあいセンターいずみ 76 C 株式会社いずみ 5年 元年度 観光・クルーズ振興課 泉支所地域振興課

7 八代市農林産物流通加工施設 69 C 株式会社いずみ 5年 元年度 観光・クルーズ振興課 泉支所地域振興課

※１　評価ランクの詳細については、各施設の総括評価票を参照ください。

※２　総括評価結果をもとに、次回の指定管理者候補者選定時に優遇措置等（マイナスの場合もあり）を与える。

※３　複数の施設について、一括して指定管理者を公募する場合は、各施設の「指定管理者の管理運営に関する総括票」総合評価結果の合計得点の平均点により評価ランク（Ａ～Ｅ）を決定する。
【総括評価】

Ａ：総合評価の結果、特に優れていると認められる（合計得点が９０点以上）

Ｂ：総合評価の結果、優れていると認められる（合計得点が８０点以上９０点未満）

Ｃ：総合評価の結果、適性であると認められる（合計得点が６０点以上８０点未満）

Ｄ：総合評価の結果、努力が必要であると認められる（合計得点が２０点以上６０点未満）

Ｅ：総合評価の結果、かなりの努力が必要であると認められる（合計得点が２０点未満）


